PREFEITURA UNICIPAL DE ONSTANTINA
Conselho Municipal de Previdéncia Social - RPPS

ATA N2 07/2018

Aos dezesseis dias do més de outubro do ano de dois mil e dezoito, as nove horas,
no Centro Administrativo do Municipio de Constantina, situado na Rua Jodo
Mafessoni, nimero 483, reuniram-se os membros que compde o Conselho
Municipal de Previdéncia dos Servidores Municipais de Constantina e Comité
de Investimentos, com o propdsito de analisar e aprovar a Politica de
Investimentos do exercicio de 2019. A Politica de Investimentos trata sobre o
mercado financeiro (expectativas) para 2019 e a orientagdo da ASSESSORIA do
RPPS a CONSULTORIA REFERENCIA GESTAO E RISCO, que, considerando a
conjuntura econémica e a analise de mercado, os objetivos estabelecidos, e as
diretrizes para a alocacdo dos recursos do RPPS, configurou-se a possibilidade de

uma maior diversificacdo para a carteira de investimentos segundo os limites

percentuais de alocagdo, em conformidade com os limites percentuais previstos
na Resolucdo CMN 3.922/2010 e com as alteragdes descritas na resolugao
4.604/2017. As aplicacbes no segmento de renda fixa poderdo representar ate
100% da alocacdo dos recursos, e o segmento de renda variavel, até 30%. O
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CONSTANTINA - FPS estara
seguindo as determinacdes e obrigatoriedades da PORTARIA MPS N2 300, 03 de
julho de 2015, onde Ministério da Previdéncia Social (MPS) criou novas regras

para classificar os Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), como"i”L

investidores qualificados, geral ou profissional. Neste momento pelo Patrimonio Lg

que o RPPS possui, ESTAMOS ENQUADRADOS COMO INVESTIDOR GERAL. Os

investimentos do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICPIO DE|

CONSTANTINA — FPS em 2019, seguirdo a distribuicdo conforme anexo a
presenta ata, a qual contempla a estratégia para o exercicio, onde o item para
aplicacdo maxima ficara com um total de 300%, flexivel e devidamente
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enquadrada e a estratégia alvo esperada para o exercicio de 2019, totalizando o —

percentual de 100%. Assim, ap06s analise, a mesma fora colocada em votagdo, e /-

foi aprovada por unanimidade a estratégia de alocagdo de recursos para 2019,
dentro da limitagdo da Resolugdo nimero 3922/2010 e alteracdes descritas na
Resolucdo nimero 4.604/2017, contemplando uma totalidade de 100‘% (cem\pﬁor,.
cento) no segmento de renda fixa e até 30% (trinta por cento) no sim/ento‘"'(?e,
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renda varidvel bem como os limites inferiores, alvos e superiores da Pl. Esta
estratégia é baseada nos fundamentos e proje¢des apontadas pela consultoria.
Ainda na reunido foi apresentado os rendimentos da carteira de investimentos
do RPPS até o més de agosto do corrente ano, tendo um desempenho positivo
acumulado de R$374.900,48 (trezentos e setenta e quatro mil e novecentos reais
e quarenta e oito centavos), cujo percentual acumulado da meta alcangada no
periodo é de 60,20% (IPCA+6%). Nada mais havendo a constar, encerra-se a
presente ata que segue assinada pelos presentes.

Membros do Comité de Investimentos Membros do Conselho
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CLELIA JULIANA RUGERI
Gestora - APIMEC 16/06/2020
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ANEXO I
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RESUMO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS - RESOLUCAO CMN ne 3. 922/2010 e m_gmnomm nmmn:ﬁmm _um_m QSJF& moaygpu

Alocagdo dos recursos ~ s

Aliacaigso; diss e euicsosDlversiticagio Limite da Resolugao % msnMMn_,mEmsnon_ >mMMno Limite Inferior % | Estratégia Alvo % | Limite de Superior %
Renda Fixa - Art. 72
Titulos Tesouro Nacional - SELIC - Art. 7, |, S - 0,00% 0,0% 0,0% 10,0%
F1100% titulos TN - Art. uo L 100% S 7.460.349,11 75,44% _ 400% 80,0% |  100,0%
[ETF - 100% TP - negociada em Bolsa - Art. 7°, |, "¢” $ - 0,00% 0,0% 0,0% 20,0%
Operagbes Compromissadas - Art. 7°, Il 5% S - 0,00% 0,0% 0,0% 0,0%
FiRenda FixalReforenciado RF At 77,1 'a" oo s 1430379,07 | 14,46% 0.0% 100% EX
ETF - Renda Fixa "Referenciado” S - 0,00% 0,0% 0,0% 10,0%
Flde Renda Fixa - Art. 7°, B 0% 5 998.916,25 10,10% . 00% 10,0% 40,0%
ETF - Demais _:a_omaoaw de mm:am Fixa - >: .\c V,"b" S = 0,00% 0,0% 0,0% 10,0%
Letras Imobiliarias Garantidas Art. 7°, V 20% S = 0,00% 0,0% 0,0% 0,0%
Certificado de Deposito Bancario - CDB - Art. 7°, VI, "a" 15% S = 0,00% 0,0% 0,0% 10,0%
Poupanga - Art. 7°, VI, "b" S - 0,00% 0,0% 0,0% 5,0%
Flem Direitos Creditorios - Cota Senior - Art. 7°, VII, "a" S - 0,00% 0,0% ~_0,0% B | 506 |
Flem Renda Fixa "Crédito Privado’ - Art. 7°, VI 5% s : 0,00% 0,0% - 0,0% 5,0%
_u_ Debéntures am _:wmmm:‘cea Art. 7°, VI, , $ - 0,00% 0,0% 0,0% 0,0%
Renda Varidvel - Art. 82
ﬂ_>nowm indices An\so minimo 50 moowwv Art. 8°, |, "a" 30% Imi Y - 1 000% 0,0% 0,0% 5,0% B
ETF - indice de Agdes (c/ no minimo 50) - Art. 8%, |, "b" S - 0,00% 0,0% 0,0% 10,0%
FI Acoes Omﬂm_ - Art. 8°, I, "a" 20% S - 0,00% 0,0% 0,0% 5,0%
ETF - Demais Indices de A¢oes - Art. 8°, S - 0,00% 0,0% 0,0% 5,0%
FI Multimercado - Aberto - Art. 8°, Il 10% S = 0,00% 0,0% 0,0% 10,0%
Flem Participagoes - Fechado - Art. 8% IV, "a" N 5% S - 0,00% 0,0% 0,0% 0,0%
Fi _3oc___m:o Cotas 3mmonamm em wo_wm >n mo _< "b S - 0,00% 0,0% 0,0% 0,0%
Total $ 9.889.644,43 100% 100% 300%




