RECADASTRAMENTO PREVIDENCIÁRIO RPPS/CONSTANTINA
Documentação exigida a ser apresentada juntamente com formulário preenchido e assinado.
O servidor terá que comparecer munido dos documentos originais e fotocópias simples.
Para servidores ativos 
a) Documento oficial de identificação com foto: RG, Carteira Nacional de Habilitação, Passaporte ou Carteira de Registro Profissional, com validade em todo o território nacional e emitida por órgão de regulamentação profissional;
b) CPF;
c) Comprovante de residência: conta de luz, água ou telefone – de um dos últimos 3 meses, ou na falta destes deverá preencher e assinar Declaração de Residência; 
d) Cartão (número) do PASEP/PIS/NIT;

Documentos para dependente previdenciário do servidor ativo:
Filho Não Emancipado, de qualquer condição, menor de dezoito anos, menor tutelado e inválido:
a) Certidão de nascimento ou RG;
b) CPF (obrigatório independentemente da idade);
c) Termo de Tutela para casos de menor tutelado;
Para o cônjuge ou companheiro(a):
a) Documento de identidade com foto (Carteira de Identidade (RG) ou Carteira de Motorista (CNH) ou Carteira de Identidade Profissional ou Passaporte válido);
b) CPF;
c) Certidão de casamento ou escritura pública de união estável ou declaração de união estável;
Para servidores aposentados
a) Documento oficial de identificação com foto: RG, Carteira Nacional de Habilitação, Passaporte ou Carteira de Registro Profissional, com validade em todo o território nacional e emitida por órgão de regulamentação profissional;
b) CPF;
c) Comprovante de residência: conta de luz, água ou telefone – de um dos últimos 3 meses, ou na falta destes deverá preencher e assinar Declaração de Residência; 
d) Cartão (número) do PASEP/PIS/NIT;
Documentos para dependentes do servidor aposentado
Filho Não Emancipado, de qualquer condição, menor de dezoito anos, menor tutelado e inválido:
a) Certidão de nascimento ou RG;
b) CPF (obrigatório independentemente da idade);
c) Termo de Tutela para casos de menor tutelado;
Para o cônjuge ou companheiro(a):
a) Documento de identidade com foto (Carteira de Identidade (RG) ou Carteira de Motorista (CNH) ou Carteira de Identidade Profissional ou Passaporte válido);
b) CPF;
c) Certidão de casamento ou escritura pública de união estável ou declaração de união estável;

Para pensionistas
a) Documento oficial de identificação com foto: RG, Carteira Nacional de Habilitação, Passaporte ou Carteira de Registro Profissional, com validade em todo o território nacional e emitida por órgão de regulamentação profissional;
b) CPF;
c) Comprovante de residência: conta de luz, água ou telefone – de um dos últimos 3 meses, ou na falta destes deverá preencher e assinar Declaração de Residência; 
d) Certidão de óbito do instituidor da pensão.
